STATUT
SLASKIEGO FORUM ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Postanowienia Ogéine
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Slaskie Forum Zaméwieri Publicznych, zwane dalej Forum, jest zrzeszeniem, dziatajacym przy Osrodku
Ksztatcenia Samorzadu Terytorialnego im. W. Paniki Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej w Katowicach,

zwanym dalej Osrodkiem.

Forum jest zrzeszeniem dobrowolnym, nieposiadajacym osobowosci prawnej i nieprowadzacym dziatalnosci
gospodarczej.

Cele i zasady funkcjonowania Forum oraz czlonkostwo w Forum okresla Statut Forum,

Cele i formy dziatania Forum

§2

Celem dziatania Forum jest doskonalenie poziomu i sprawnosci funkcjonowania instytucji miast, gmin,
powiatow, wojewddztwa lub zrzeszen jst oraz prezentowanie opinii cztonkdéw Forum wobec innych instytucji
i organizacji.
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Forum realizuje cele w szczegdlnosci poprzez:

N

Y

dziatalno$é szkoleniowa,

podnoszenie umiejetnosci i poszerzanie wiedzy cztonkéw Forum,

dyskusje problemowe,

konfrontacje praktycznych mozliwosci realizacji zadan z obowigzujgcymi normami  prawnymi
oraz wnioskowanie zmian do odpowiednich organdw,

opiniowanie obowigzujacych i projektowanych aktoéw prawnych,

wspétprace z organizacjami samorzadowymi, administracjg rzadowa, organizacjami zawodowymi w kraju
i za granica,

dorazne wspieranie cztonkdw Forum w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z zakresem merytorycznym
dziatalnosci Forum.

Czionkostwo
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Cztonkiem Forum moze zostac pracownik gminy, powiatu lub wojewddztwa zajmujacy sie zagadnieniami
zamdwien publicznych, a takze osoby fizyczne i prawne zajmujace sie zagadnieniami zamoéwien
publicznych, ktdra podpisze deklaracje cztonkowska, z zastrzezeniem ust. 2.

Warunkiem przyjecia w poczet czlonkéw Forum jest wyrazone w deklaracji cztonkowskiej skierowanie
okrelonego czlonka do Forum przez jednostke go zatrudniajgca oraz zobowigzanie tej jednostki
do dokonywania kwartalnej sktadki cztonkowskiej, o ktérej mowa w § 8 ust. 3 Statutu Forum.

W ramach skfadki cztonek Forum uczestniczy w 1 spotkaniu na kwartat organizowanym w ramach Forum.
W ramach sktadki zamiast cztonka Forum w spotkaniu Forum moze uczestniczy¢ inna osoba wyznaczona
na zastepstwo.

Wzdr deklaracji cztonkowskiej stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu Forum.



§5

1.Czlonek Forum ma prawo:

a) uczestniczyé w spotkaniach i szkoleniach organizowanych przez Forum,

b) wybierac i by¢ wybieranym do Zarzgdu Forum,

¢) uczestniczy¢ w Zebraniu Ogdélnym Czionkéw Forum,

d) zgtaszac wnioski i wyrazac opinie we wszystkich sprawach dotyczacych Forum.

2. Cztonek Forum ma obowigzek:

a) uczestniczy¢ w realizacji celéw Forum,
b) przestrzegaC postanowien Statutu.

3. Ustanie cztonkostwa nastepuije:

a) w przypadku pisemnej rezygnacii,
b) wykluczenia przez Zarzad w zwigzku z nieprzestrzeganiem postanowien Statutu Forum.

Organizacja Forum

§6
Organami Forum sg:
1. Zebranie Ogodlne Cztonkdéw Forum,
2. Zarzad Forum.

§7

1.

2,

Zebranie Ogdine Cztonkéw Forum zwolywane jest przez Zarzad Forum przynajmniej raz w kwartale
lub w kazdym czasie na wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkdéw.
Uchwaty na Zebraniu Ogélnym Cztonkéw podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow.
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Do kompetencji Zebrania Ogdlnego Czionkdw nalezy:
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Wybor cztonkdw Zarzadu,

Zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu,

Podejmowanie uchwaty o wysokosci kwartalnej sktadki cztonkowskiej, o ktdrej mowa w'§ 4, ust, 2.
Podejmowanie uchwat w sprawach, w ktdrych Forum zajmuje stanowisko,

Podejmowanie uchwat w sprawie kierunkow dziatania Forum,

Rozpatrywanie wnioskow zgtaszanych przez czionkéw Forum,

Uchwalanie Statutu Forum i jego zmiana.

Rozwigzanie Forum.

§9

. Do kompetencji Zarzadu, ktory jest organem koordynujgcym i liczy od 3 do 5 czionkdéw (w tym

przewodniczacy Zarzadu), nalezy :

a) kierowanie pracami Forum,

b) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Zebrania Ogdlnego
Cztonkow.

. Czlonkowie Zarzadu s przedstawicielami wszystkich cztonkéw Forum i reprezentujg ich we wszystkich

sprawach wynikajacych z funkcjonowania Forum,
Zarzad Forum jest wybierany na okres 3 lat.
Zarzad wspotpracuje z koordynatorem Forum, ktdry jest pracownikiem Oérodka.



5. Zarzad sktada sprawozdanie z dziatalno$ci Forum raz do roku na zebraniu Ogdélnym Cztonkow.

6. Wybdr zarzadu nastepuje w gtosowaniu tajnym, na przygotowanych kartach do gtosowania. Kandydatow
do zarzadu zglaszajg cztonkowie Forum. Kandydatem moze by¢ cztonek Forum. Liczba cztonkéw zarzadu
jest ustalona przed gltosowaniem z dotychczasowym przewodniczacym Zarzadu.

7. Karta do gtosowania zawiera wszystkich kandydatow. Czlonek Forum ma 2 gltosy do wykorzystania na
danej karcie do glosowania.

8. Uprawnionymi do glosowania sj czlonkowie Forum i osoby posiadajace petnomocnictwo szczegdlne
(do gtosowania) cztonka Forum.

9. Podliczeniem gloséw zajmuje sie komisja skrutacyjna wybrana po zgtoszeniu kandydatur. Komisja liczy 3
osoby. Komisja dokonuje uzupetnienia nazwisk na kartach do glosowania osob zgtoszonych jako
kandydatury do zarzadu.

10.Nadzor nad wyborami petni koordynator Forum lub w przypadku zastepstwa inny przedstawiciel Oérodka.

11.Czlonkostwo w Zarzadzie Forum wygasa w przypadku:

a) Ztozenia rezygnacji przez cztonka Zarzadu,
b) Odwotania przez Zebranie ogdlne Forum.

§10
1. Obstuge organizacyjng Forum zapewnia Osrodek.
Osrodek, jako inicjator utworzenia Forum, zobowigzuje si¢ wobec Forum do nastepujacych $wiadczen
w ramach wilasnej dziatalnosci statutowej:
1) pomocy merytorycznej i organizacyjnej dla dziatalnosci Forum poprzez koordynatora;
2) prowadzenia obstugi finansowo-ksiegowej Forum;
3) gromadzenia funduszy pochodzacych ze skitadek szkoleniowych cztonkdw Forum z przeznaczeniem
na pokrycie:
a) kosztow przygotowania szkolen przez Forum, w tym w szczegdinosci:
e opflat pocztowych i telekomunikacyjnych,
* wynajmu sal na potrzeby spotkan Forum,
» honorariéw, kosztéw podrdzy i noclegéw wyktadowcdw i ekspertdw,
o zakupu materiatéw biurowych,
¢ powielania materiatow,
o kosztéw prowadzonej dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej Forum,
* wyzywienia cztonkéw podczas spotkarh Forum,
b) kosztéw funkcjonowania koordynatora;
4) poszukiwania mozliwosci uzyskiwania dotacji na dziatalno$é Forum;
5) innych form pomocy realizowanych w ramach mozliwosci Oérodka.

Przewodniczacy Zarzadu Forun‘yt;

...........................................................................







