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% Demokracji Lokalnej 23 wrzesnia 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

INWENTARYZACJA MAJATKU | ZRODEL FINANSOWANIA
W INSTYTUCJACH KULTURY

L
WAZNE INFORMACIE O SZKOLENIU:

Szkolenie odpowiada na najczesciej pojawiajgce sie problemy zwigzane z przyporzadkowaniem sktadnikow
majatku, ich ulepszaniem, wycofaniem z ewidencji oraz prawidtowym rozliczaniem réznic inwentaryzacyjnych.
Uczestnicy poznajg praktyczne zasady stosowania przepisdw ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach
publicznych, KSR nr 2, KSR nr 11 oraz KST 2016 w zakresie $rodkéw trwatych, wartosci niematerialnych
i prawnych, inwestycji i pozostatych sktadnikow majgtku. Szczegélnym atutem szkolenia jest przekazanie
wzoréw dokumentacji wykorzystywanej przy organizacji procesu inwentaryzacji, w tym instrukcji, zarzagdzen,
protokotow, zestawien i oswiadczen. Zajecia prowadzi ekspert posiadajgcy wieloletnie doswiadczenie
w administracji skarbowej, rachunkowosci oraz szkoleniach dla sektora finanséw publicznych.
. [
CELE | KORZYSCI:
¢ Zdobycie praktycznej wiedzy dotyczacej zasad ewidencji, klasyfikacji i inwentaryzacji majatku w instytucjach
kultury.
e Uporzagdkowanie zasad prawidtowego ujmowania srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych,
inwestycji oraz materiatéw, z uwzglednieniem aktualnych regulacji.
e Poznanie zasad przeprowadzania inwentaryzacji, w tym metod, terminéw, etapéw prac oraz podziatu
odpowiedzialnosci pomiedzy uczestnikdw procesu.
¢ Otrzymanie wzorcowej dokumentacji inwentaryzacyjnej, obejmujgcej m.in. instrukcje, zarzgdzenia, arkusze
spisu z natury, protokoty, zestawienia i o$wiadczenia.
¢ \Wyijasnienie najczesciej wystepujgcych problemoéw dotyczgcych remontéw, ulepszen, likwidacji, wycofania
sktadnikdw majatku oraz rozliczania réznic inwentaryzacyjnych.

PROGRAM:
1. Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z majatkiem instytucji kultury.
* Przekazanie majatku instytucji kultury — najczesciej wystepujace btedy i nieprawidtowosci.
e Srodki trwate wysoko- i niskocenne, wartosci niematerialne i prawne, inwestycje oraz materiaty - zrédta
finansowania, zasady ujecia i ewidencji po zmianach przepiséw.
e Klasyfikacja i ewidencja srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz materiatéw.
e Ustalanie obiektow pojedynczych i zbiorczych.
e Remonty i ulepszenia sktadnikdw majatku.
2. Inwentaryzacja majatku instytucji kultury — zasady organizacji i dokumentowania.
e Celeiprzedmiot inwentaryzacji.
e Terminy oraz czestotliwos¢ przeprowadzania inwentaryzacji.
e Metody inwentaryzacji: spis z natury, potwierdzenie sald, weryfikacja.
e Podziat obowigzkéw i kompetencji w zakresie inwentaryzacji, w tym odpowiedzialnos¢ kierownika
jednostki, gtdownego ksiegowego, komisji inwentaryzacyjnej oraz zespotdw spisowych.
e Etapy prawidtowego przeprowadzenia prac inwentaryzacyjnych.
3. Dokumentacja procesu inwentaryzacji.
¢ Instrukcja inwentaryzacyjna oraz zarzadzenie kierownika jednostki.
e Arkusze spisu z natury i dokumentacja pomocnicza.
e (Oswiadczenia o odpowiedzialno$ci materialne;.
e Sprawozdanie z przebiegu spisu z natury.



e Protokoty, zestawienia oraz pozostata dokumentacja zwigzana z przeprowadzeniem inwentaryzacji.
4. Szczegdlne zagadnienia dotyczgce inwentaryzacji w instytucjach kultury.
e Skontrum zbioréw bibliotecznych.
¢ |Inwentaryzacja muzealidw.
e Rodznice inwentaryzacyjne oraz zasady ich rozliczania.
5. Praktyczne zastosowanie przepisow dotyczacych gospodarki majgtkiem.
e Zastosowanie ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych, KSR nr 2, KSR nr 11 oraz KST
2016 w praktyce instytucji kultury.
e Dostosowanie wewnetrznych regulacji jednostki do obowigzujgcych przepisow.

ADRESACI:
Dyrektorzy i kadra zarzadzajgca, gtowni ksiegowi instytucji kultury, centréw ustug wspdlnych oraz pracownicy
organdéw nadzorczych i kontrolnych.

PROWADZACA:

wieloletni praktyk administracji skarbowej w tym Naczelnik Urzedu Skarbowego. Wyktadowca wyzszych uczelni
— Wyizszej Szkoty Zarzadzania i Bankowosci w Krakowie oraz Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie w tym
studidw podyplomowych na wydziale Finanséw UEK. Jest dyplomowanym ksiegowym, z kilkunastoletnim
doswiadczeniem na stanowisku gtdwnego ksiegowego jednostek sektora finanséw publicznych i spétek, autor
(wydawnictwo C.H. Beck: z 2024 r. ,Dokumentacja finansowo-ksiegowa w instytucjach kultury”- z 2023 r.
»Bilansowe i podatkowe zamkniecie roku w instytucjach kultury” i wspétautor pozycji ksigzkowych (w tym
aktualnej ,Ustawa o rachunkowosci w jednostkach finanséw publicznych” (komentarz) C.H. BECK, Warszawa
2023 r.)” oraz wielu publikacji o tematyce rachunkowej, podatkowej, finanséw publicznych. Prowadzaca jest
znanym i cenionym szkoleniowcem z zakresu tematyki podatkowej, finanséw publicznych i rachunkowosci,
szkolgca zaréwno pracownikow jednostek organizacyjnych sektora finansow panstwowych i samorzgdowych,
réwniez pracownikéw RIO, NIK, Ministerstw i innych waznych Urzeddéw panstwowych i samorzadowych.
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/0 rundacia Rorwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
K pemokracii Lokalne] | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Inwentaryzacja majatku i zrédet finansowania w instytucjach kultury
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

23 wrzesnia 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:00-15:00

Cena: 479 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 9 wrzesnia 2026 r. cena wynosi
439 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.
DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, MISTiA
ul. Florianska 31, 31-019, Krakow
DO Weronika Zwolska, specjalistka ds. szkolen
KONTAKTU: +48 12 623 72 44, 575 850 930, szkolenia@mistia.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

[

DANE DO FAKTURY:
Nazwa i adres nabywcy
NIP nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP odbiorcy

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE [

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
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Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MailOWY: .......ciieicecccieecee s esreesssass s seeseesasssssasssessessnesssenassssssessen st senmassasssessnsees
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mistia.org.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.mistia.org.pl
do 18 wrzesnia 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosé nalezy uregulowaé przelewem
na podstawie faktury w KSeF.

Podpis osoby upowaznione;j
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