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Lublin, 14 wrzesnia 2026 .

NABOR NA EKSPERTOW

do oceny merytorycznej wnioskdw o mikrodotacje w konkursie
»Moc Matych Spotecznosci — Lubelskie”

1. Zamawiajacy

Nazwa: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

Adres: u. Edwarda Jelinka 6; 01-646 Warszawa/Osrodek w Lublinie, ul. 1 Maja 18
E-mail do sktadania ofert: mms.lubelskie@frdl.org.pl

Telefon: 666 610 848

2. Informacja o naborze

Zamawiajgcy zamierza wybraé¢ co najmniej 5 niezaleznych ekspertéw merytorycznych do
oceny wnioskédw w projekcie ,Lubelska Moc Matych Spotecznosci”, realizowanym w ramach
Rzagdowego Programu Wsparcia Organizacji Pozarzgdowych ,,Moc Matych Spotecznosci” -
Priorytet 2.

Whioski ztozone w konkursie ,Moc Matych spotecznosci — Lubelskie” ktére spetnig kryteria
formalne beda podlegaty ocenie dwdch niezaleznych ekspertéw. Dodatkowa ocena (trzeciego
eksperta) bedzie wykonywana w przypadkach okreslonych w Regulaminie naboru - do
pobrania: Regulamin naboru mikrodotacji

3. Zakres ustugi

* zapoznanie sie z Regulaminem, kryteriami, kartg oceny oraz instrukcjg generatora;

* udziat w jednym obowigzkowym spotkaniu organizacyjnym stacjonarnym lub online,
trwajgcym nie dtuzej niz 90 minut;

* samodzielna ocena przydzielonych wnioskdw w generatorze, obejmujgca punktacje
wszystkich kryteridw oraz konkretne i zrozumiate uzasadnienie na karcie oceny;

* wykonanie dodatkowej oceny, jezeli zostanie przydzielona na zasadach okreslonych
w Regulaminie;

* uzupetnienie braku formalnego na karcie albo wyjasnienie oczywistej niespdjnosci
w terminie jednego dnia roboczego od wezwania;

* udziat - na wezwanie - w jednym posiedzeniu Komisji Konkursowej w charakterze
doradczym i udzielenie wyjasnien dotyczgcych wtasnych ocen;

* podpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci oraz niezwtoczne zgtaszanie konfliktu
interesdw po przyznaniu wnioskéw do oceny;

4. Termin, spotkania i liczba ocen

Planowany okres oceny: od 23.09.2026 r. do 29.09.2026 r.
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Mozliwe wydtuzenie: maksymalnie o 5 dni kalendarzowych, po zawiadomieniu pocztg
elektroniczng

Spotkania organizacyjne: stacjonarne lub online
Posiedzenie Komisji: stacjonarnie i/lub online
Przewidywana taczna pula po stronie Zamawiajgcego: do 180 ocen

Kandydat musi zadeklarowa¢ gotowos¢ do oceny co najmniej 20 i nie wiecej niz 45 wnioskéw.
Ostateczna liczba przydzielonych ocen moze by¢ nizsza niz 20 i zalezy od liczby ztozonych
whnioskoéw, konfliktdw intereséw oraz potrzeb procedury. Jednej osobie nie zostanie
przydzielonych wiecej niz 45 ocen bez odrebnego uzgodnienia.

5. Warunki udziatu - ocena spetnia / nie spetnia

Do dalszej oceny zostanie dopuszczona oferta osoby, ktdra facznie:
* posiada min. 3-letnie doswiadczenie w pracy, wolontariacie lub zarzadzaniu

organizacjg pozarzadowag albo w administracji publicznej na stanowisku obejmujgcym
wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi;

* posiada co najmniej jedno z nastepujgcych doswiadczen: realizacja, koordynacja lub
rozliczanie projektu finansowanego ze srodkéw publicznych;

* zna specyfike dziatan z zakresu co najmniej jednego z obszaréw: aktywizacja i animacja
spotecznosci lokalnych, rozwdj instytucjonalny NGO, ochrona ludnosci, ratownictwo
lub budowanie odpornosci spotecznej, lub wczesniejsze doswiadczenie w ocenie
whnioskéw dotacyjnych w konkursach dla organizacji pozarzadowych (np. w
programach FIO, PROO, NOWEFIO, programach samorzgdowych lub funduszach UE).;

* potrafi analizowac¢ logike projektu i budzet oraz sporzgdza¢ jasne, rzeczowe
uzasadnienia;

* sprawnie postuguje sie komputerem i jest gotowa do pracy w internetowym
generatorze;

» deklaruje dyspozycyjnosé w okresie oceny, gotowos¢ do oceny od 20 do 45 wnioskdw
oraz udziat w wymaganych spotkaniach;

» ztozy kompletng oferte w terminie i zaakceptuje obowigzek bezstronnosci, poufnosci
oraz osobistego wykonania ocen.

Spetnienie warunkdw zostanie zweryfikowane na podstawie formularza oferty i CV albo opisu
doswiadczenia. Zamawiajagcy moze poprosi¢ o jednorazowe wyjasnienie informacji lub
przedstawienie dokumentu potwierdzajgcego doswiadczenie.

6. Cena

Kandydat podaje cene za wykonanie jednej oceny jednego wniosku, potwierdzonej jedng
prawidtowo wypetniong i przyjetg kartg oceny.

Maksymalna dopuszczalna cena wynosi 50,00 zt brutto, rozumiane jako catkowity koszt
Zamawiajgcego, z VAT i innymi naleznosciami publicznoprawnymi, jezeli maja
zastosowanie.
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Cena obejmuje caty zakres ustugi, w tym zapoznanie sie z dokumentacjg, udziat w spotkaniu
organizacyjnym i posiedzeniu Komisji, wykonanie oceny, jednorazowe uzupetnienie karty oraz
krotkie wyjasnienia dotyczgce oceny. Cena musi byé wyzsza niz 0 zt. Oferta z ceng wyzszg niz
50,00 zt nie bedzie oceniana.

7. Sposdéb przygotowania i ztozenia oferty

* nalezy wypetni¢ i podpisa¢ Formularz oferty stanowiacy zatgcznik nr 2;

* do formularza nalezy dotgczyé CV albo podac¢ w formularzu petny opis doswiadczenia
pozwalajgcy zweryfikowac wszystkie warunki;

» oferte nalezy przestaé na adres Igd@zielonypierscien.eu do dnia 18.09.2026 r. do godz.
12.00, wpisujac w temacie: , Oferta - ekspert MMS”;

* dopuszczalny jest skan podpisanego formularza albo dokument podpisany
elektronicznie.

8. Metodologia oceny ofert

Ocena przebiega w dwdch etapach:
1. Etap 1 - weryfikacja warunkéw udziatu metodg ,,spetnia / nie spetnia”. Oferta

niespetniajgca ktéregokolwiek warunku nie przechodzi do oceny ceny.
2. Etap 2 - ocena ceny. Jest to jedyne kryterium punktowe i ma wage 100%.
Maksymalnie mozna uzyska¢ 100 punktéw.

Liczba punktow za cene zostanie obliczona wedtug wzoru:

P = (Cmin / Cbad) x 100
gdzie: Cmin - najnizsza cena sposréd ofert dopuszczonych; Cbad - cena oferty badanej. Wynik
zostanie zaokraglony do dwdch miejsc po przecinku.

Zamawiajgcy wybierze co najmniej 5 0sdb z najwyzszg liczbg punktéw. Moze wybrac wiecej
0s06b lub utworzyé liste rezerwowa. Jezeli kilka ofert otrzyma taka samg liczbe punktéw i nie
bedzie mozliwe wybranie wszystkich, kolejno decydujg: wieksze udokumentowane
doswiadczenie w ocenie wnioskdw, diuisze doswiadczenie spetniajgce warunek udziatu,
a nastepnie udokumentowane losowanie.

9. Wynik i zawarcie umowy

* informacja o wyniku zostanie przekazana wszystkim kandydatom pocztg elektroniczng
lub telefonicznie;

* wybrane osoby zostang zaproszone do podpisania umowy i deklaracji bezstronnosci i
poufnosci wg wzoru stanowigcego zatgcznik do informacji o naborze na ekspertow;

* Zamawiajacy moze zakonczy¢é postepowanie bez wyboru albo zmieni¢ terminy
z przyczyn zwigzanych z realizacjg projektu, informujac o tym kandydatow.

10. Zataczniki

* Zatacznik nr 1 - Formularz oferty;
* Zatacznik nr 2 - Deklaracja bezstronnosci i poufnosci.
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