
 

 

PROGRAM: 
 
12 października 2020 r.: 
 

1. Podstawa prawna przyznawania dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych 
pracowników. 

2. Przygotowanie zawodowe w formie nauki zawodu oraz przyuczenia do wykonywania 
określonej pracy w obowiązującym stanie prawnym. 

3. Zmiany w artykule 122 ustawy Prawo oświatowe, wprowadzone od 1 września 2019 r., w tym  
zmiana wysokości dofinansowania oraz zmiany w zakresie egzaminowania młodocianych 
pracowników. 

4. Zmiana definicji rzemieślnika – od 1.01.2020 r. 
5. Różnica w egzaminowaniu młodocianych pracowników, realizujących praktyczne 

przygotowanie zawodowe u pracodawcy będącego lub niebędącego rzemieślnikiem, 
z uwzględnieniem przepisów przejściowych. 

6. Przesłanki warunkujące uzyskanie przez pracodawcę dofinansowania kosztów kształcenia 
młodocianego pracownika - zmiany w zakresie kwalifikacji instruktorów praktycznej nauki 
zawodu,  obowiązujące od 1 września 2019 r.  

7. Przygotowanie zawodowe młodocianych pracowników w okresie czasowego ograniczenia 
funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z epidemią COVID-19, a prawo 
pracodawcy do dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych pracowników. 

8. Różnica w  warunkach przyznawania dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych 
pracowników w odniesieniu do pracodawców będących i nie będących przedsiębiorcami. 

9. Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników jako pomoc de minimis: 
a) regulacje rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z 18 grudnia 2013 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de 
minimis, 

b) definicja pomocy de minimis,  
c) obowiązki beneficjenta związane z ubieganiem się o pomoc de minimis – omówienie 

formularza informacji przedstawianych przez podmiot ubiegający się o pomoc de minimis,  
d) dokumenty wydawane przez organ udzielający dofinansowania o charakterze pomocy de 

minimis, 
e) sprawozdawczość realizowana przez podmioty udzielające pomocy de minimis, 
f) upublicznianie informacji o udzieleniu pomocy publicznej. 

10. Wytyczne Prezesa Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów w zakresie przyznawania 
przedsiębiorcom dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych pracowników jako 
pomocy publicznej. 

11. Przebieg postępowania administracyjnego w sprawie przyznania dofinansowania kosztów 
kształcenia młodocianego pracownika, z uwzględnieniem przepisów wprowadzonych ustawą 
o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 
COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych. 

12. Aktualne orzecznictwo w zakresie dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych 
pracowników. 

13. Przetwarzanie danych osobowych w postępowaniu o przyznanie dofinansowania kosztów 
kształcenia młodocianego pracownika, w świetle RODO. 

14. Dyskusja – pytania i odpowiedzi. 
 
13 października 2020 r: 
 

 Prace MEN nad ewentualnymi zmianami dot. finansowania oświaty. 

 Doświadczenia dot. reżimu sanitarnego w szkołach – praktyczne rozwiązania. 

 Nauczanie hybrydowe ewentualnie zdalne m.in. dla osób z nauczaniem indywidualnym – 
problemy organizacyjne i dobre praktyki.  

Rozwiązania informatyczne 

NA ZAJĘCIACH POZNAMY 
MIĘDZY INNYMI: 

 
- podstawy prawne 

dofinansowania 
z uwzględnieniem 
aktualnych zmian, 

- przesłanki warunkujące 
uzyskanie dofinansowania, 

- przygotowanie 
zawodowe młodocianych 

w związku z epidemią 
covid-19, 

- różnice między 
pracodawcami będącymi 

i nie będącymi 
przedsiębiorcami, 

- zagadnienie pomocy de 
minimis, 

- wytyczne Prezesa UOKiK 
w zakresie przyznawania 

dofinansowania, 
- przebieg postepowania 

administracyjnego 
w zakresie dofinansowania 

z uwzględnieniem 
przeciwdziałania covid-19, 

- aktualne orzecznictwo 
w omawianym 
zagadnieniu, 

- zasady RODO 
w postępowaniu 

o przyznanie 
dofinansowania, 

- aktualne zagadnienia 
związane z działalnością 
placówek oświatowych 
w zakresie zmian prawa 

oraz doświadczeń 
epidemicznych. 

ŚLĄSKIE FORUM OŚWIATY SAMORZĄDOWEJ 
DOFINANSOWANIE KOSZTÓW KSZTAŁCENIA 

MŁODOCIANYCH PRACOWNIKÓW ORAZ INNE 
ZMIANY W PRAWIE OŚWIATOWYM  

Katowice, 12-13 października 2020 r. 
 

Ośrodek Kształcenia Samorządu Terytorialnego 
 im. Waleriana Pańki 



ADRESACI:  
Członkowie Forum lub osoby w ich 

zastępstwie oraz osoby w jst 
zajmujące się omawianym 

zagadnieniem. 
 

DANE DO KONTAKTU:  
Ośrodek Kształcenia Samorządu 

Terytorialnego  
im. Waleriana Pańki 

ul. Moniuszki 7,  
40 – 005 Katowice 

 
NIP: 522-000-18-95 

 
Tel 32 259 86 73,  

32 253 84 09 
Fax. 32 259 86 73 w. 22, 26 
e-mail: szkolenia@okst.pl 

www.okst.pl  
 

OSOBA DO KONTAKTU:  
Ewa Pytasz  

kom. 601 48 58 58  
epytasz@frdl.org.pl  

 
Jesteśmy członkiem: 

 

  

 

 

 

KOD SZKOLENIA  
 

Katowice 51085/20/E  

Nazwa i adres nabywcy  
(dane do faktury) 

  

Nazwa i adres odbiorcy  
  

   

NIP   Telefon    

Email    

1. Imię i nazwisko uczestnika, 
stanowisko  

  

2. Imię i nazwisko uczestnika, 
stanowisko  

  

3. Imię i nazwisko uczestnika, 
stanowisko  

  

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem 
zawodowym finansowanym w całości lub co najmniej 70% ze środków 
publicznych (proszę zaznaczyć właściwe)  

TAK ☐     NIE ☐   

Członek FORUM (proszę zaznaczyć właściwe) TAK ☐     NIE ☐  

UWAGA Ilość miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie na 
szkolenie musi zostać potwierdzone przesłaniem do Ośrodka karty zgłoszenia (mail, fax lub 
formularz na www.okst.pl). Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpóźniej na trzy dni robocze 
przed terminem będzie równoznaczny z obciążeniem Państwa należnością za to szkolenie niezależnie 
od przyczyny rezygnacji. Płatność należy uregulować przelewem przed lub po szkoleniu (na przelewie 
prosimy podać nazwę szkolenia lub jego kod). 
NR RACHUNKU: Alior Bank: 82 2490 0005 0000 4600 6708 9097 

  
  
  
  

PODPIS  

 

  

PROWADZĄCY:  
1 dzień: ekspert w zakresie tematu 
2 dzień: Zarząd Forum. 
 
MIEJSCE SZKOLENIA:  
Hotel Vestina***, 43-460 Wisła, ul Malinka 35 (za skocznią 
narciarską im. Adama Małysza), www.hotel-vestina.pl  
 
TERMIN SZKOLENIA:  
12 -13 października 2020 r.,  
1 dzień godz. 11.00 – 16.00, 2. dzień godz. 9.00-15.00. 
 
CENA: 
 członkowie Forum w ramach składki. Pozostałe osoby: 650 zł/os. 
Ze względu na wymagania epidemiczne liczba osób nocujących 
jest ograniczona. Uczestnicy zostaną zakwaterowani w pokojach 1-
osobowych. Na terenie obiektu obowiązują ogólnie przyjęte zasady 
postępowania w czasie epidemii.  
 
ZGŁOSZENIA:  
Wypełnioną kartę zgłoszenia należy przesłać mailem, faksem lub 
poprzez formularz zgłoszenia na www.okst.pl do 1 października 
2020 r.  

mailto:szkolenia@okst.pl
mailto:epytasz@frdl.org.pl
http://www.hotel-vestina.pl/
http://www.okst.pl/

