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OBRADY/SESJE RADY GMINY/RADY POWIATU -
PRAWIDtOWE PROCEDOWANIE ORGANU STANOWIACEGO

WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

Proponowane szkolenie zostato zaprojektowane z myslg o radnych, zwfaszcza tych, ktorzy w

kadencji 2024/29 po raz pierwszy objeli swéj mandat. Poniewaz przepisy ustawowe bardzo

lakonicznie regulujg procedure dziatania organéw stanowigcych JST., przepisy statutéw musza

precyzowac sposodb, w jaki organy te realizuje swoje zadania. Przedmiotem szkolenia bedzie m.in.:

— omowienie kwestii zwigzanych z przebiegiem sesji rady — od momentu jej zwotfania do
zamkniecia obrad, co umozliwi unikniecie sporédw i watpliwosci w zakresie prawidtowego
przebiegu ses;ji;

— zaprezentowanie roli przewodniczagcego rady w organizowaniu i prowadzeniu obrad oraz
granice jego uprawnien;

— przedstawienie krok po kroku gtéwnych punktdw porzadku obrad rady;

— wskazanie réznych rozwigzan statutowych zwigzanych z przebiegiem sesji.

Na przyktadach z praktyki zawodowej trenera przedstawione bedg prawne konsekwencje

naruszenia przepiséw proceduralnych dot. obradowania przez organ stanowigcy (przepiséow

statutowych i ustawowych). Przywotane zostanie stosowne orzecznictwo sgdow

administracyjnych.

KORZYSCI:
Korzysci z udziatu w szkoleniu dla przewodniczacego rady:

e Pogtebienie wiedzy na temat obowigzkéw i uprawnien przewodniczgcego rady.

e Nabycie umiejetnosci sprawnego prowadzenia sesji rady.

e Poznanie technik efektywnego zarzadzania przebiegiem obrad.
Zdobycie kompetencji w zakresie rozwigzywania problemoéw i konfliktéw na sali obrad.
Korzysci dla radnych:

e Lepsze zrozumienie praw i obowigzkéw radnych podczas sesji.

e Poznanie procedur zwigzanych ze zwotywaniem, przebiegiem i dokumentowaniem sesji.

e Nabycie umiejetnosci aktywnego i konstruktywnego udziatu w obradach.

e Zwiekszenie Swiadomosci na temat zasad jawnosci i przejrzystosci dziatania rady.
Korzysci dla pracownikéw gminy/powiatu:

e Usprawnienie organizacji i obstugi kancelaryjnej sesji rady.

e Zapewnienie zgodnosci przebiegu sesji z przepisami prawa.

o Zwiekszenie efektywnosci i transparentnosci procesu podejmowania uchwat.

e Budowanie zaufania mieszkarncéw do dziatan rady i urzedu.
Udziat w szkoleniu pozwoli uczestnikom na kompleksowe poznanie zasad funkcjonowania rady
gminy, co przetozy sie na sprawniejsze i bardziej profesjonalne prowadzenie obrad.



PROGRAM:
1. Rola przewodniczacego rady.
2. Sesje rady — zwyczajne i nadzwyczajne:
a) Plan pracy rady.
b) Czestotliwosc sesji.
c) Podmioty uprawnione do wnioskowania o zwotanie sesji nadzwyczajne;.
d) Przedmiot sesji nadzwyczajnej, w tym ewentualne naduzycia.

3. Zwotywanie sesji rady:

a) Podmioty uprawnione do zwotania sesji — komisarz wyborczy, przewodniczacy rady,
wiceprzewodniczacy rady, wojewoda.

b) Witasciwy tzn. umozliwiajgcy udziat w posiedzeniu termin na zawiadomienie o ses;ji.

c) Zawiadomienie o sesji — forma i tresc.

d) Zataczniki do zawiadomienia - porzgdek obrad, projekty uchwat i niezbedne dokumenty.

e) Skuteczno$é zawiadamiania radnych i zaproszonych gosci.

f) Sposéb zawiadamiania mieszkancéw o ses;ji.

4. Otwarcie sesji i sprawdzenie quorum:

a) Procedowanie przy braku przewodniczacego rady — przejecie obowigzkéw przez
wiceprzewodniczgcego.
b) Procedowanie przy braku quorum — brak mozliwosci podejmowania uchwat.

5. Zmiana porzadku obrad:
¢) Whnioski o zmiane porzadku obrad — na poczatku sesji i w jej trakcie.

d) Przedmiot wniosku — zmiana kolejnosci rozpatrywanych punktéw porzadku obrad,
dodanie albo usuniecie punktu z porzadku obrad itp..

e) Sposob gtosowania nad zmiang porzadku obrad.

f) Podmioty uprawnione do wystgpienia z wnioskiem o zmiane.

g) Zgoda wnioskodawcy na zmiane porzadku obrad sesji nadzwyczajne;.

6. Whnioski formalne — dot. spraw bedacych przedmiotem posiedzenia i przebiegu posiedzenia
np. zamkniecia listy méwcéw, otwarcia i zakonczenia dyskusji, odestania do komisji
zarzadzenia gtosowania, itp.

7. Udziat w sesji organu wykonawczego, wyznaczonych pracownikdw urzedu,
przewodniczgcych organu wykonawczego jednostek pomocniczych oraz zaproszonych gosci

8. Sprawozdania z dziatalnos$ci miedzysesyjnej.

9. Inicjatywa uchwatodawcza, w tym inicjatywa obywatelska.

10. Wymogi formalne wobec projektu uchwaty:

a) Opinie, uzgodnienia, kontrasygnaty — przewidziane przepisami ustawowymi i przepisami
statutu j.s.t..

b) Konstrukcja projektu uchwaty — tytut, podstawa prawna, cze$s¢ normatywna,
uzasadnienie.

11. Autopoprawki, poprawki, odestanie do komisji — prace nad ostatecznym ksztattem uchwaty.

12. Dyskusje nad projektem uchwaty — na posiedzeniach komisji i na sesji rady.

13.Zarzadzenie przerwy w obradach:

a) podmiot uprawniony do zarzadzenia przerwy - przewodniczacy albo rada.

b) czas trwania przerwy, w tym mozliwos¢ odroczenia obrad na inny dzien.

c) otwarcie kolejnego posiedzenia tej samej sesji — kontynuowanie obrad.
14. Gtosowania nad projektami uchwat:

a) Rodzaje gtosowan.

b) Gtosowanie w sytuacji problemoéw technicznych.

c) Reasumpcja gtosowania.

d) Ustalenie wynikéw gtosowania.



15. Komisja skrutacyjna — powotywana dla przeprowadzenia tajnych gtosowan.
16.Sporzadzenie dokumentu odzwierciedlajacego wynik gtosowania oraz podpisanie uchwaty
przez osobe prowadzacg obrady.
17.Nieobecnosci na sesjach radnego, powstrzymywanie sie od udziatu w gtosowaniu.
18.Zakaz gtosowania radnego w sprawach dotyczacych jego interesu prawnego.
19.Tzw. ,,policja sesyjna” sprawowana przez przewodniczgcego rady — zapewnienie spokoju i
niezaktéconego, sprawnego przebiegu obrad, w tym:
a) Udzielanie i odbieranie gtosu radnym oraz innym osobom obecnym na sali obrad.
b) Przywotywanie ,do porzadku” i, do rzeczy”.
c) Ustalanie i ograniczanie czasu trwania wypowiedzi.
d) Wydalenie z sali obrad (nie dot. Radnych).
e) Utajnienie obrad.
f) Przerwanie ses;ji.
20.Jawno$¢ dziatania rady gminy — prawo wstepu na sesje rady i posiedzenia komisji,
transmisja posiedzen rady, udostepnianie nagran przebiegu sesji, protokotow i materiatow
sesyjnych.
21.Wolne wnioski i informacje a interpelacje i zapytania.
22.Zamkniecie sesji.
23.Protokat z sesji — sporzadzenie, wnoszenie poprawek, przyjecie przez rade.
24.0bstuga kancelaryjna rady i jej obrad — obowigzki pracownikéw urzedu gminy/starostwa.
25.Zakonczenie szkolenia.

ADRESACI:

Nowo powotaniu radni oraz radni, ktdrzy sprawuja tg funkcje poraz kolejny ale chcieliby odswiezy¢
swojg wiedze oraz pracownicy samorzadowi, pracownicy biura rady odpowiedzialni za sprawne
funkcjonowanie rady.
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Obrady/sesje rady gminy/rady powiatu — prawidtowe procedowanie organu

stanowigcego
Szkolenie stacjonarne realizowane w siedzibie Osrodka,
Katowice, ul. Moniuszki 7, Il pietro
13 czerwca 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:30-14:00
@ Cena: 489 PLN netto/os.
Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze srodkow
publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu z mozliwoscig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
Osrodek Ksztatcenia Samorzadu Terytorialnego im. Waleriana Panki

DANE ul. Pitsudskiego 43, 50-032 Wroctaw
DO ul. Moniuszki 7, 40-005 Katowice
KONTAKTU: 713442690, 32 206 98 43

szkolenia@okst.pl; milena.dudek@okst.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailloOWY: ... .ccccceiiiieccccrecse e creises e e st stesaesassseeseess esasssssasssss sessreses sasssesse s eassessassssnsnssssasees

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ... iiiiieiiiineinecninennesssesnssessnesns s sssesnsssssssssassssssesssssnssassnssassssasssnssnss e snssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.okst.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.okst.pl
do 10 czerwca 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny z
obcigzeniem Panistwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej
i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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