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Fundacja Rozwoj
Demokracji Lokalnej

im. Jerzego Regulskiego

SZKOLENIA ON-LINE

Cele i korzysci:

* Zapoznanie uczestnikdw z nowymi
uregulowaniami dotyczgcymi
Pracowniczych Programow
Kapitatowych (PPK) w zakresie
prowadzenia rozliczen PPK.
¢ Na szkoleniu zostang przedstawione

praktyczne aspekty rozliczen po
stronie pracodawcow
i pracownikow
¢ Poznanie nowych przepisow
prawnych oraz praktycznych
aspektow funkcjonowania PPK
w 2021r.

e Podstawowag korzyscig dla
Uczestnikdw zajec jest poznanie
nowych regulacji oraz problemoéw
praktycznych zwigzanych z nowymi
uregulowaniami

e Uczestnicy poznajg praktyczne
aspekty zmian z podkresleniem
zmian niekorzystnych dla podatnika
(powodujgcych ewentualne ryzyko
podatkowe) oraz zmian
umozliwiajgcych zmniejszanie
zobowigzan podatkowych
(optymalizacja podatkowa).

Rozliczanie Pracowniczych Planow
Kapitatowych

Program:

1.

Podleganie PPK — weryfikowanie oséb uprawnionych do

zgtoszenia w PPK.

* Pojecie 0s6b zatrudnionych.

* Podleganie pod sktadki ZUS a podleganie pod PPK.

* Zleceniobiorca, osoby na kontraktach menadzerskich
a PPK.

* Osoby na macierzynskim, wychowawczym.

* Osoby na urlopie bezrobotnym.

* Weryfikacja oséb uprawnionych w pierwszym okresie
obowigzywania PPK.

. Wyliczanie 3-miesiecznego okresu do zgtoszenia do PPK.

* Moment wejscia w zycie przepiséw a wyliczanie 3
miesiecy.

*  Woyliczenie 3 miesiecy w roku wejscia w zycie przepisow
— czy tez wstecz?

e Zatrudnienie w trakcie miesigca — zasady wyliczen.

* Ponowne zatrudnienie w ciggu 12 miesiecy — sposoby
wyliczania.

e Zatrudnienie na przetomie roku — co z 3-miesiecznym
okresem?

e Zawarcie umowy cywilnoprawnej a nastepnie umowy
O prace.

* Zgtoszenie wczesniej niz wymagany okres 3 miesiecy.

* Przeksztatcenie pracodawcy, pofaczenie, przeniesienie
pracownika — sytuacje wyjgtkowe.

Naliczanie sktadek od pracownika:

* Pojecie wynagrodzenia brutto.

* Wynagrodzenie za czas choroby a sktadka PPK.

e Zasitki — czy podlegajg PPK?

* Dodatki do wynagrodzenia, premie a
naliczania PPK. =,

« Swiadczenia w naturze — czy naliczaé PPK? %

 Sktadka obnizona niz 2% - problemy praktyczne.

e Trzynastka, wyptaty po zatrudnieniu a PPK.

Naliczanie sktadek od pracodawcy:

e Sposdb wyliczania 1,5%;.

e Woptata sktadki w nastepnym miesigcu a moment
uzyskania przychodu z tytutu sktadki pracodawcy.

e Zwolnienia pracodawcy z obowigzku wptaty sktadek.

* Rozwigzania antykryzysowe.

postawa




SZKOLENIE ON-LINE 16 LISTOPADA 2020 R.

pbodmiocie.

Prowadzacy:

Doradca podatkowy, prawnik,
absolwentka i stypendystka Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu
Slaskiego. Posiada 14 letnie
doswiadczenie w zakresie podatkow,
ktore zdobyta pracujgc w kancelarii
prawno-podatkowej oraz
miedzynarodowej firmie
konsultingowej. Obecnie wtascicielka
Kancelarii Podatkowe;j. Specjalistka w
zakresie podatku dochodowego od
0s0b prawnych, w tym rozliczen
transakcji pomiedzy podmiotami
powigzanymi - Transfer Pricing oraz
podatku u Zrddta, a takze podatku od
towarow i ustug. Wspotautorka
ksigzek: ,,Dokumentacja VAT",
,Komentarz do podatku
dochodowego od 0sdb prawnych” -
wydanie: 2008 i 2010 oraz autorka
licznych publikacji prasowych, w tym
w Gazecie Prawnej oraz Przegladzie
Podatkowym.

. Dyskusja z Uczestnikami.

. Zawarcie i rozwigzanie umowy o prowadzenie PPK

arozliczanie wptat:

* Moment zawarcia umowy a pierwsza sktadka do PPK.

* Wynagrodzenie wyptacane ostatniego dnia miesiaca,
do 10-tego, z géry a pobieranie sktadek do PPK.

e Pobranie sktadki od pracownika a wptata do PPK —
przyktady praktyczne.

* Rezygnacja z PPK w trakcie miesigca a rozliczenie
pobranej sktadki od pracownika.

* Doptata pracownikowi wynagrodzenia w razie
rezygnacji — czy mozliwe?

* Data rezygnacji a data wptat petnych sktadek do PPK.

* Rozwigzanie umowy o prace a rozliczenie PPK.

. Naliczanie podatku dochodowego:

e Zwolnienie z podatku PIT optaty powitalnej i wptat
rocznych.

e (Czes¢ pracodawcy a przychdd podatkowy.

e Moment uzyskania przychodu podatkowego przez
pracownika z tytutu wptat pracodawcy.

* Przyktady wyliczen przychodu wg stawki 17%, 32% -
zasady wyliczen.

e Wykazanie w PIT-11 wptat dokonywanych przez
pracodawce.

. Podatek dochodowy tzw. belki pobierany w trakcie

funkcjonowania PPK.

* Przypadku opodatkowania podatkiem.

* Rezygnacja z PPK a opodatkowanie.

*  Woyptaty szybsze niz w ciggu 10 lat a podatek.

* Sposob rozliczenia podatku — kto jest ptatnikiem?
* Doptaty zysku do rachunku — czy opodatkowane?

. Problemy praktyczne zwigzane z rozliczaniem PPK:

* Systemy ptacowe a program o rozliczania PPK.

* Dane przekazywane do PPK przez pracodawce.

* Korekty wynagrodzenia a wptaty do PPK.

* Praca na kilku etatach przez pracownika a wptaty do
PPK.

e Sposoby kontrolowania wptat przez organ nadzoru.

e Komornik a wptaty do PPK.

* Brak wptaty — konsekwencje praktyczne.
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Termin szkolenia:
16 listopada 2020 r., godz. 10.00 — 14.00.

Cena:

285 zt netto/os.

Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych. Cena
zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materialy  szkoleniowe przekazane w  wersji
elektronicznej, certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Zgtoszenia:

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ mailem na
adres: szkolenia@frdl.org.pl, lub poprzez formularz
zgtoszenia na www.frdl.mazowsze.pl do 12 listopada
2020r.

UWAGA: LICZBA MIEJSC OGRANICZONA!

Dane do kontaktu:
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

NIP: 522-000-18-95

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
tel. 42 307 32 38, fax: 42 288 12 86
szkolenia@frdl.org.pl

Co to jest webinarium i jak bedziemy je realizowali?

e Szkolenie to bedzie realizowane w formie on-line. Udziat pozwoli zapoznad sie z tematem prezentowanym na zywo przez
eksperta, zada¢ mu pytanie na czacie i porozmawia¢ z innymi uczestnikami.

¢ Nasze szkolenia on-line wyrdznia to, ze prowadzone s3 z najlepszymi trenerami i ekspertami, praktykami w temacie
szkolenia, ktérych znajg Panstwo ze szkolen stacjonarnych.

e Bedg Panstwo widzieli i styszeli trenera oraz wyswietlane przez niego materiaty, prezentacje, filmy instruktazowe,
dokumenty.

e Zaréwno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie mogg Panstwo zadawac pytania poprzez czat. Trener odpowiada na te
pytania na biezgco lub w drugiej czesci szkolenia w sesji pytan i odpowiedzi.

¢ Platforma, na ktdorej odbywa sie webinarium, jest dostepna bezposrednio przez przegladarke internetowa, np. Google
Chrome lub inna. Potrzebny jest komputer z dostepem do Internetu. Przydatne mogg by¢ réwniez stuchawki z mikrofonem,
jezeli chcieliby Paristwo zabierac gfos a liczba uczestnikow na to pozwala. Kamera w komputerze nie jest konieczna.

* Po przestaniu karty zgtoszenia otrzymaja Parstwo na wskazany adres e-mail unikalny link do webinarium (wirtu
szkoleniowej). Wystarczy klikngé w ten link w konkretnym terminie i godzinie, w ktdrej planowane jest jego rozpocz

e Korzystanie z naszych webinariéw jest bardzo proste. Jezeli po raz pierwszy korzystaja Panstwo z naszego webina
sugerujemy testowe potaczenie we wskazanym przez nas terminie.

¢ Po spotkaniu otrzymajg Paristwo mailem elektroniczne materiaty szkoleniowe a certyfikat ukonczenia szkolenia zostanie
przestany, w zaleznosci od Panstwa preferencji, poczta lub mailem. Ptatnos¢ za szkolenie nastapi na podstawie faktury
przestanej po szkoleniu mailem.




SZKOLENIE ON-LINE 16 LISTOPADA 2020 R.

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie  jest
rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem
regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju Demokracji
Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora
www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce

prywatnosci i ochrony danych osobowych.

KARTA ZGtOSZENIA UCZESTNIKA:

Rozliczanie Pracowniczych Planéw Kapitatowych
(zajecia on-line)
16 listopada 2020 r.

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
3. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKOO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [

Elektroniczne] L1 € Mail.....ccocveeivviceeiiiiiceeeieeeeeeeeteeee e
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi_zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia (mail, fax lub formularz na www.frdl.mazowsze.pl). Brak pisemnej rezygnacji
ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem bedzie réwnoznaczny z obcigzeniem Paristwa naleznoscia za to szkolenie
niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosé nalezy uregulowac przelewem przed lub po szkoleniu (na przelewie prosimy podac nazwe

szkolenia).
NR RACHUNKU: Alior Bank: 10 2490 0005 0000 4600 3933 7335

Podpis osoby upowaznionej




