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Kadry, prawo pracy, ptace

Czas pracy i urlopy wypoczynkowe w kazusach
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/czas-pracy-i-urlopy-wypoczynkowe-w-
kazusach/126909

Rozliczanie naleznosci z tytutu podrézy stuzbowych krajowych i

zagranicznych w kazusach
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/rozliczanie-naleznosci-z-tytulu-podrozy-
sluzbowych-krajowych-i-zagranicznych-w-kazusach/127457

Przeciwdziatanie mobbingowi w swietle nowelizacji Kodeksu pracy. Nowe

obowiagzki pracodawcy, regulamin antymobbingowy
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/przeciwdzialanie-mobbingowi-2/127728

Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2026 r.- trudne przypadki

oraz najnowsze zmiany
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/zakladowy-fundusz-swiadczen-
socjalnych-8/127676

Wartosciowanie stanowisk pracy i przejrzystos¢ wynagrodzen w
Jjednostkach budzetowych — obowiazki pracodawcy. Warsztat na wzorach
dokumentow i ministerialnym narzedziu do wartosciowania stanowisk

pracy
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/wartosciowanie-stanowisk-pracy-
2/128252

Teczka akt osobowych w samorzadzie. Warsztaty z wykorzystaniem

wzoréw dokumentow
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/teczka-akt-osobowych-w-
samorzadzie/127112

Protokdt dyplomatyczny i etykieta zawodowa w administracji
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/protokol-dyplomatyczny-i-etykieta-
zawodowa-w-administracji-1/125778

Nowe uprawnienia kontrolne i procesowe panstwowej inspekcji pracy. Co
to oznacza dla JST?
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/nowe-uprawnienia-kontrolne/127518

Forum Sekretarzy: Skuteczna rekrutacja w administracji publicznej. Dobdr
kandydatdw i prowadzenie rozmdw kwalifikacyjnych. Szkolenie
stacjonarne

https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/forum-sekretarzy-skuteczna-rekrutacja-
w-administracji-publicznej-dobor-kandydatow-i-prowadzenie-rozmow-

kwalifikacyj/127043

Czas pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/czas-pracy-w-jst-2/128628

Dokumentacja pracownicza od A do Z w 2026 roku
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/dokumentacja-pracownicza-11/128543

Praktyczna obstuga programu Ptatnik
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/praktyczna-obsluga-programu-platnik-
2/129030

29 lipca 2026

03 sierpnia 2026

04 sierpnia 2026

06 sierpnia 2026

17 sierpnia 2026

20 sierpnia 2026

21 sierpnia 2026

25 sierpnia 2026

25 sierpnia 2026

27 sierpnia 2026

04 wrzesnia 2026

07 wrzesénia 2026



Bezpieczne gospodarowanie srodkami ZFSS w jst. Problematyczne
zagadnienia 09 wrzesnia 2026
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/zfss-24/128473

Zarzadzanie zespotem w JST bez ryzyka prawnego. Odpowiedzialnosé
kadry kierowniczej, prawo pracy i przeciwdziatanie mobbingowi 14 wrzesnia 2026
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/zarzadzanie-zespolem-w-jst/128459

Czas pracy w drugim pdétroczu 2026 r. Aktualne zagadnienia prawne,
rozliczanie czasu pracy, dokumentacja pracownicza oraz praktyka

orzecznicza i kontrolna
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/czas-pracy-16/129157

22 wrzesnia 2026

Wartosciowanie stanowisk i budowa systemu transparentnosci

wynagrodzen zgodnego z Dyrektywa UE — warsztat wdrozeniowy
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/wartosciowanie-stanowisk-i-budowa- 24 wrzesnia 2026

systemu-transparentnosci-wynagrodzen-zgodnego-z-dyrektywa-ue-warsztat-
wdrozeniowy/127644

Rodzic w pracy - uprawnienia rodzicielskie pracownikéw w praktyce
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/rodzic-w-pracy-uprawnienia- 28 wrzesnia 2026
rodzicielskie-pracownikow-w-praktyce/129754

Kurs: Stanowisko kierownicze w administracji publicznej — zarzadzanie,
organizacja i odpowiedzialnos¢. Edycja lll
https://okst.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/kurs-stanowisko-kierownicze-w-
administracji-publicznej-zarzadzanie-organizacja-i-odpowiedzialnosc-edycja-iii-1/129413

14-28 pazdziernika 2026

KPA, prawo administracyjne, organizacja urzedu, archiwa

Archiwizacja dokumentacji pracowniczej, w szczegdlnosci akt osobowych
https://okst.pl/tematy/kpa-prawo-administracyjne-organizacja-urzedu-
archiwa/archiwizacja-dokumentacji-pracowniczej-w-szczegolnosci-akt-
osobowych/129041

19 sierpnia 2026

Urlopy i inne zwolnienia od pracy nauczycieli — zasady udzielania, kwestie
problematyczne i sporne 29 wrzesnia 2026
https://okst.pl/tematy/oswiata/urlopy-kn-1/129644

Regulamin wynagradzania nauczycieli po zmianach przepiséw. Wzor
regulaminu, przyktady zapiséw oraz wskazdéwki przydatne przy

opracowaniu swojego projektu uchwaty
https://okst.pl/tematy/oswiata/regulamin-wynagradzania-nauczycieli-4/129645

30 wrzesnia 2026

FORA SAMORZADOWE







SZKOLENIE ZAMKNIETE

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Osrodek
Ksztatcenia Samorzadu Terytorialnego im. W. Panki nalezy do lideréw na rynku ustug
szkoleniowych i konsultingowych dla samorzadu terytorialnego.

Naszym celem jest doskonalenie kwalifikacji kadr administracji publicznej oraz
podnoszenie jakosci ustug swiadczonych przez jednostki samorzadu terytorialnego
miedzy innymi poprzez prowadzenie szkolen, seminariow oraz warsztatow
tematycznych dedykowanych ich pracownikom.

OKST zaprasza do =zapoznania sie iudziatu w szkoleniach organizowanych
w formule otwartej w siedzibie oSrodka, jak rowniez w formule zamknietej na
Panstwa zlecenie.

CO NAS WYROZNIA NA RYNKU SZKOLEN DLA ADMINISTRACIJI PUBLICZNEJ?

e Znajomosc¢ uwarunkowan dziatania administracji publicznej,

e Udziat w tworzeniu samorzadu lokalnego,

e Ponad 30 letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen skierowanych do
pracownikow administracji publicznej,

e Bogata oferta szkolen prawnych, z zarzadzania i organizacji administracji
publicznej,

e Profesjonalna kadra trenerdw, ekspertow, wyktadowcow praktykow
posiadajacych doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej
i instytucjach z nig zwigzanych RIO, SKO, sady,

e Partnerskie relacje we wspotpracy z panstwem tak aby szkolenia odpowiadaty
Panstwa potrzebom i oczekiwaniom,

e Otwartos¢ na nowe idee zarzadzania w administracji publicznej,

e RoOznorodnosc i fachowos¢ ofertowanych produktow szkoleniowo —
doradczych,

e Mozliwosci logistyczne organizowanych przedsiewziec szkoleniowych:
stacjonarnych, wyjazdowych, w siedzibie zamawiajacego, poza miejscem pracy,

e Analizowanie poziomu zadowolenia naszych klientow, dostosowanie sie do
potrzeb wynikajacych ze zmian prawnych.

Skontaktuj sie z nami i porozmawiaj o szczegoétach programu i organizacji
szkolenia

Kontakt z Osrodkiem
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
Osrodek Ksztatcenia Samorzadu Terytorialnego im. W. Panki
ul. Moniuszki 7, Il pietro, 40-005 Katowice
szkolenia@okst.pl
tel. 32 206 98 43

PROPOZYCJE SZKOLEN ZAMKNIETYCH.

https://okst.pl/szkolenia-zamkniete




