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Kultura, sport, NGO, promocja

Odpłatność w zadaniach publicznych – pobieranie, rozliczanie i kontrola
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/odplatnosc-w-zadaniach-
publicznych-1/127110

10 lipca 2026

Realizacja i kontrola zadań zleconych organizacjom pozarządowym w
pytaniach i odpowiedziach
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/realizacja-i-kontrola-zadan-zleconych-
organizacjom-pozarzadowym-w-pytaniach-i-odpowiedziach-1/126786

13 lipca 2026

Kompendium wiedzy głównego księgowego instytucji kultury
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/kompendium-wiedzy-glownego-
ksiegowego-instytucji-kultury-2/125940

13 lipca 2026

Powoływanie i odwoływanie dyrektorów samorządowych instytucji kultury
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/powolywanie-i-odwolywanie-
dyrektorow-2/126812

14 lipca 2026

Umowy oraz Centralny Rejestr Umów w instytucjach kultury
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/umowy-oraz-centralny-rejestr-umow-
w-instytucjach-kultury-1/126933

15 lipca 2026

Nowoczesna osp praktyczne zastosowanie sztucznej inteligencji w
działalności straży
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/nowoczesna-osp-praktyczne-
zastosowanie-sztucznej-inteligencji-w-dzialalnosci-strazy/126980

15 lipca 2026

Wynagrodzenia pracowników instytucji kultury w tym kadry
zarządzającej z odniesieniem do nieprawidłowości jakie organy kontrolne
identyfikują w tym obszarze
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/wynagrodzenia-pracownikow-
instytucji-kultury-w-tym-kadry-zarzadzajacej-z-odniesieniem-do-nieprawidlowosci-jakie-
org-1/127274

17 lipca 2026

Nadzór nad stowarzyszeniami i fundacjami jako ustawowy obowiązek
starosty
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/nadzor-nad-stowarzyszeniami-i-
fundacjami-jako-ustawowy-obowiazek-starosty/126555

17 lipca 2026

Tworzenie i funkcjonowanie gminnej lub powiatowej rady działalności
pożytku publicznego
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/tworzenie-i-funkcjonowanie-gminnej-
lub-powiatowej-rady-dzialalnosci-pozytku-publicznego/127461

07 sierpnia 2026

Inwentaryzacja w instytucji kultury bez błędów – praktyczne aspekty dla
księgowych, dyrektorów i komisji inwentaryzacyjnych
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/inwentaryzacja-w-instytucji-kultury-
bez-bledow-praktyczne-aspekty-dla-ksiegowych-dyrektorow-i-komisji-
inwentaryzacy/127164

24 sierpnia 2026

Skuteczny zamawiający w instytucji kultury. Zamówienia podprogowe,
usługi społeczne oraz tryb podstawowy
https://okst.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/skuteczny-zamawiajacy-w-instytucji-
kultury/127139

26 sierpnia 2026



SZKOLENIE ZAMKNIĘTE  

 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Ośrodek 
Kształcenia Samorządu Terytorialnego im. W. Pańki należy do liderów na rynku usług 
szkoleniowych i konsultingowych dla samorządu terytorialnego. 

Naszym celem jest doskonalenie kwalifikacji kadr administracji publicznej oraz 
podnoszenie jakości usług świadczonych przez jednostki samorządu terytorialnego 
między innymi poprzez prowadzenie szkoleń, seminariów oraz warsztatów 
tematycznych dedykowanych ich pracownikom. 

OKST zaprasza do zapoznania się i udziału w szkoleniach organizowanych 
w  formule  otwartej  w  siedzibie ośrodka, jak również w  formule  zamkniętej  na 
Państwa zlecenie. 

CO NAS WYRÓŻNIA NA RYNKU SZKOLEŃ DLA ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ? 

 Znajomość uwarunkowań działania administracji publicznej, 
 Udział w tworzeniu samorządu lokalnego, 
 Ponad 30 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń skierowanych do 

pracowników administracji publicznej, 
 Bogata oferta szkoleń prawnych, z zarządzania i organizacji administracji 

publicznej, 
 Profesjonalna kadra trenerów, ekspertów, wykładowców praktyków 

posiadających doświadczenie zawodowe w administracji publicznej 
i instytucjach z nią związanych RIO, SKO, sądy, 

 Partnerskie relacje we współpracy z państwem tak aby szkolenia odpowiadały 
Państwa potrzebom i oczekiwaniom, 

 Otwartość na nowe idee zarządzania w administracji publicznej, 
 Różnorodność i fachowość ofertowanych produktów szkoleniowo – 

doradczych, 
 Możliwości logistyczne organizowanych przedsięwzięć szkoleniowych: 

stacjonarnych, wyjazdowych, w siedzibie zamawiającego, poza miejscem pracy, 
 Analizowanie poziomu zadowolenia naszych klientów, dostosowanie się do 

potrzeb wynikających ze zmian prawnych. 

Skontaktuj się z nami i porozmawiaj o szczegółach programu i organizacji 

szkolenia 

 
Kontakt z Ośrodkiem 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego   
Ośrodek Kształcenia Samorzadu Terytorialnego im. W. Pańki 

ul. Moniuszki 7, III piętro, 40-005 Katowice 
szkolenia@okst.pl 
tel. 32 206 98 43 

 

 PROPOZYCJE SZKOLEŃ ZAMKNIĘTYCH. 

https://okst.pl/szkolenia-zamkniete  


